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Supplerende tildelingsbrev - DFQ

Digitaliserings- og forvaltningsdepartementet (DFD) har ytterligere oppdrag til Direktoratet for
forvaltning og gkonomistyring (DFJ) i 2024. Vi ber Finansdepartementet (FIN) stille midler til
disposisjon for DF@ i et supplerende tildelingsbrev i henhold til beskrivelsen under.

Utvikling av lederprogram og pilot for ledere i staten

Samfunnet star overfor store utfordringer knyttet til gkonomi, klima, demografi, hey
endringstakt og kompleksitet samt mangel pa kompetent arbeidskraft. Til sammen er dette et
utfordringsbilde som vil pavirke og ha betydning pa helt grunnleggende mater for bade
styring, ledelse og arbeidsgiverrollen i staten fremover. Vi trenger ledere som er skodd for &
mgte og sta i disse utfordringene, og lgse samfunnsoppdraget sammen med medarbeiderne.
DFD vil derfor starte et arbeid sammen med DFJ, om a utvikle et lederprogram for ledere i
staten. DFJ bes samarbeide med DFD med & utrede de overordnede rammene for et nytt
lederprogram i staten, herunder hvem som skal veere malgruppe(r), mulig omfang og
alternative finansieringsmuligheter.

Som en del av dette arbeidet bes DFQ, i samarbeid med DFD, & utvikle et lederprogram som
lederne i DFD skal pilotere. Utviklingsarbeidet vil starte umiddelbart hgsten 2024, med tanke
pa gjennomfaring av piloten i lgpet av 2025.

For hgsten 2024 gis DFQ en belastningsfullmakt pa kr. 400 000 fra kapittel 1500, post 21 for
a;

1) utvikle overordnede rammer for etlederprogram i staten i samarbeid med DFD

2) starte arbeidet med et lederutviklingsprogram som skal piloteres i DFD.

Postadresse Kontoradresse Telefon* Avdeling Saksbehandler
Postboks 8004 Dep Akersg. 59 222490 90 Arbeidsgiverpolitisk Lars-Erik Becken
0030 Oslo Org.nr. avdeling 2224 48 29

postmottak@dfd.dep.no www.dfd.dep.no 932 384 469



Med hilsen

Helene Marie Lassen (e.f.)

avdelingsdirektgr
Lars-Erik Becken

utredningsleder

Dokumentet er elektronisk signert og har derfor ikke handskrevne signaturer

Side 2



