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Supplerende tildelingsbrev - DFØ 

Digitaliserings- og forvaltningsdepartementet (DFD) har ytterligere oppdrag til Direktoratet for 
forvaltning og økonomistyring (DFØ) i 2024. Vi ber Finansdepartementet (FIN) stille midler til 
disposisjon for DFØ i et supplerende tildelingsbrev i henhold til beskrivelsen under. 
 
Mangfold og inkludering 
DFØ skal være en pådriver for økt bevissthet hos statlige arbeidsgivere om 
mangfoldsledelse og mangfoldsrekruttering, blant annet ved å sikre økt bruk av relevante 
verktøy på statens arbeidsgiverportal, herunder e-læringskurset Mangfoldsrekruttering. 
Andre sentrale virkemidler er Traineeprogrammet for personer med høyere utdanning og 
nedsatt funksjonsevne eller hull i CV-en. DFØ skal støtte DFD i arbeidet med å implementere 
og realisere fellesføringen på inkludering for 2024. 
 
Buddyordningen 
DFØ skal videreføre og videreutvikle Buddyordningen, som er en fadderordning hvor en 
lærling er rollemodell og gir støtte til elever på videregående skole slik at de skaffer seg 
læreplass. 
 
Tariffavtalte avsetninger 
DFØ gis fullmakt til å belaste kap.1560 post 21 med inntil 100 000 kr for å følge opp 
igangsatt prosjekt for partene sentralt om utarbeidelse av materiale om partssamarbeid og 
medbestemmelse. 
 
Gjennomføring av statsansatteundersøkelsen 
Ifølge instruksen skal DFØ hvert tredje år gjennomføre statsansatteundersøkelsen. DFØ 
tildeles 1 mill. kroner over kap. 1500, post 21 til formålet i 2024.  
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Side 2 

Utvikle og oppdatere virksomhetsplattformen 
Virksomhetsplattformen er statens digitale læringsplattform med om lag 90 000 
enkeltbrukere fra i underkant av 70 statlige virksomheter. Plattformen trenger teknisk 
oppdatering fra «Moodle» til «Moodle Workplace» for å sikre bedre brukergrensesnitt, ny og 
ønsket funksjonalitet og økt sikkerhet for virksomhetene. DFØ tildeles 400 000 kroner over 
kap. 1500, post 21 til formålet. 
 
Kompetansesatsingen: Kurs i forvaltningskompetanse og universell utforming av kurs  
DFØ fikk i 2023 i oppdrag å ferdigstille et kurs i grunnleggende forvaltningskompetanse, 
samt tilrettelegge egne e-læringskurs for synshemmede iht krav om universell utforming. Noe 
av arbeidet gjenstår for 2024. Av de tildelte midlene på 900.000 i 2023 er 270.000 overført til 
2024 over kap. 1500, post 21.  
 
Vi ønsker DFØ lykke til med arbeidet 
 
Med hilsen 
 
 
Helene Marie Lassen (e.f.) 
avdelingsdirektør 
 
 

Lars-Erik Becken 
utredningsleder 
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