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INTRODUKSJON

Denne brukerveiledningen gar gjennom opprettelse av protokoll, redigering av protokoll og lese protokoll.
Flisen Protokoll er tilgjengelige for de som har rollene:

Forhandlingsutvalg arbeidsgiver lesetilgang
Forhandlingsutvalg arbeidsgiver skrivetilgang
Forhandlingsutvalg arbeidsgiver fullmakt/signaturrett
Forhandlingsutvalg fagforening lesetilgang
Forhandlingsutvalg fagforening skrivetilgang
Forhandlingsutvalg fagforening signaturrett
Arbeidsgruppe fagforening

Leder

VVYVVVYYVVYVY

Administrator

Rollene tildeles av kunden selv via Tilgangsportalen, foruten Leder som automatisk far tilgang, og Administrator
som bestilles via Kundesenter pa nett.

| flisen Protokoll kan rollen Forhandlingsutvalg arbeidsgiver med skrivetilgang og fullmakt/signaturrett:

Opprette protokoll
Redigere protokoll
Lese protokoll

YV V V VY

Eksportere protokoll
Resterende roller kan lese protokoll.

Dette dokumentet inneholder illustrasjonsbilder — systemet er fremdeles under utvikling og endringer kan
forekomme. lllustrasjonsbildene inneholder kun fiktive brukere og data.
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1. ANBEFALT PRAKSIS (ALLE ROLLER)

Folgende praksis er anbefalt for opprettelse og signering av protokoll:

1. Partene har kommet til enighet, og Forhandlingsutvalg arbeidsgiver har sendt siste tilbud til fagforeningene i
Prioriteringsliste. Det siste sendte tilbudet vil veere gjeldende i protokollen.

2. Forhandlingsutvalg arbeidsgiver med skrivetilgang eller fullmakt/signaturrett oppretter protokoll for
forhandlingen. Det er kun én person fra Forhandlingsutvalg arbeidsgiver som skal opprette protokollen, for a
unnga samtidig redigering.

3. Partene (Forhandlingsutvalg arbeidsgiver og Forhandlingsutvalg fagforening) kan dpne utkastet (PDF-visning)
og komme med innspill, for eksempel til protokolltilfgrsler.

> Siste tilbud vil ikke vises i utkastet (PDF-visningen). Siste tilbud er et uttrekk av kolonner fra det siste
tilbudet som er sendt fra Forhandlingsutvalg arbeidsgiver.

» Rollen Forhandlingsutvalg arbeidsgiver kan se det siste tilbudet i flisen Prioriteringsliste under fanen
Mine prioriteringslister.

» Rollen Forhandlingsutvalg fagforening kan se det siste tilbudet i flisen Prioriteringsliste under fanen
Mottatte prioriteringslister.

4. Nar alle parter er enige om innholdet i protokollen, eksporteres protokollen inkludert siste tilbud og vedlegg
av Forhandlingsutvalg arbeidsgiver. Partene signerer det eksporterte dokumentet.

5. Nar alle parter har signert protokollen, skal forhandlingen avsluttes. En person med rollen
Forhandlingsutvalg arbeidsgiver trykker pa Avsluttet og signert. Dette gjgr at forhandlingen avsluttes og
protokollen ikke lenger er redigerbar.

» Ver oppmerksom pa at man ikke kan redigere sperrefrist etter at forhandlingen og protokollen er
avsluttet. Dette betyr at man ma vente til sperrefristen er passert fgr man kan fortsette med
Ignnsbrev og behandling av forhandlingsresultat, og for at resterende roller kan apne protokollen.

6. Etter sperrefrist kan resterende roller (Arbeidsgruppe fagforening, Leder og Administrator) apne protokollen
for a lese den digitalt.

7. Det er ikke mulig a starte pa Ignnsbrev og behandling av forhandlingsresultat (innlesing av fil) fgr
sperrefristen er passert.

2. PROTOKOLL (ALLE ROLLER)

Rollen Forhandlingsutvalg arbeidsgiver skrivetilgang og fullmakt/signaturrett skal opprette en protokoll for hver
forhandling. Nar protokollen er klar skal den eksporteres slik at forhandlingspartene kan signere den.

Rollen Forhandlingsutvalg fagforening har tilgang til 3 lese utkast av protokollen, for & kunne komme med
tilbakemeldinger fgr den blir eksportert for signering. Rollene Arbeidsgruppe fagforening, Leder og
Administrator vil kunne apne protokollen nar sperrefristen er passert. Les mer om dette i kapittel 5. Apne
protokoll.
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Velg Lokale Ipnnsforhandlinger i DF@s selvbetjeningsportal.
[ ] .
— dfﬂ Startside »

Hjem Tid Reise Lenn Arbeidsforhold

Min innkurv Varsler Lokale
lennsforhandlinger

Velg deretter Protokoll.

Lokale lennsforhandlinger

Hjem

Kravskjema Prioriteringsliste Pratokoll

2.1 VELG ROLLE, LONNSOPPGJ@R OG FORHANDLING

Nar man har klikket seg inn pa Protokoll kommer man inn i et oversiktsbilde der man fgrst skal velge rolle,
Ignnsoppgjer og forhandling. For a fa tilgang til dette ma du veere lagt til som forhandlingsdeltaker i et
Ignnsoppgjeér. Dette gjgres av rollen Administrator i Opprett Iennsoppgjer.

Den valgte rollen vil avgjgre funksjonalitet i resten av systemet. Valg av lgnnsoppgjer og forhandling avgjgr
hvilken forhandling man kan opprette eller lese protokoll for.

Velgrolle @ Velg lennsoppgjer Velg forhandling

Forhandlingsutvalg arbeidsgiver (Fullmakt/Signaturrett) ‘ | 2.5.1 Lokale forhandlinger LO Stat og Y5 Stat 2023 (ID: 34) v ‘ ‘ LO Stat og Y5 Stat (2023) for Demofirma DF@-ID 2023 (ID: 39) ~

2.1.1 VELGROLLE
Klikk i boksen «Velg rolle» og velg rolle via nedtrekkmenyen.

Nedtrekkmenyen viser de rollene man er tildelt, og som er lagt til som forhandlingsdeltaker i et Isnnsoppgjgr.
Dersom man kun har én rolle er denne forhandsutfylt. Hvis man har flere enn én rolle vil valget av rolle vaere
ferende for videre funksjonalitet i systemet. Rollen velges dermed basert pa hva man gnsker a oppna med
prosessen.
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Rollene Forhandlingsutvalg arbeidsgiver skrivetilgang og fullmakt/signaturrett vil ha tilgang til & opprette,
redigere og avslutte protokoller. Resterende roller vil kunne lese den opprettede protokollen.

Velg rolle @

Leder

Forhandlingsutvalg arbeidsgiver Skrivetilgang

2.1.2 VELG L@NNSOPPGI@R
Klikk i boksen «Velg lgnnsoppgj@r» og velg lsnnsoppgjer via nedtrekkmenyen.

Valgene som fremkommer er avhengig av hvilken rolle man har valgt i boksen «Velg rolle», samt hvilke
Ignnsoppgjer man er lagt til via Opprett Ignnsoppgjsr. Rollen Administrator skal ha tilgang til alle publiserte
Ignnsoppgjor.

Lgnnsoppgjgret man velger vil vaere styrende for hvilken forhandling man gnsker a opprette eller lese protokoll
for. Lennsoppgjgrene vil i hovedsak vaere delt i tariffavtaler. Velg den tariffavtalen man gnsker a opprette eller

lese protokoll for.

Velg lennsoppgjer @

2.5.1 Lokale forhandlinger LO Stat og ¥'S Stat 2022 (1D: 249)

2.5.1 Lokale forhandlinger Akademikerne og Unio 2022 (ID: 248)

2.1.3 VELG FORHANDLING
Klikk i boksen «Velg forhandling» og velg forhandling via nedtrekkmenyen.

Forhandlingene vil i hovedsak veere delt i tariffavtaler. Velg den tariffavtalen man gnsker @ opprette eller lese

protokoll for.
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Velg forhandling

LO Stat og ¥'S Stat (2023) for Demofirma DF@-I1D 2023 (ID: 39) o

2.2 TABELL FORHANDLINGER

Under boksene for Velg rolle, Velg Ignnsoppgjdr og Velg forhandling ligger det en tabell med overskrift
«Forhandlinger». Tabellen viser fglgende kolonner:

» Navn
» Status forhandling
»  Status protokoll

Tabellen vil fgrst vises nar man har valgt rolle, Isnnsoppgj@r og forhandling i nedtrekkmenyene ovenfor.

~ Forhandlinger

Navn Status forhandling Status protokoll

2.2.1 KOLONNEN NAVN

Kolonnen Navn viser navnet pa den aktuelle forhandlingen, og hentes fra Opprett Ignnsoppgjer. Hvilke
forhandlinger som vises, avhenger av hvilket Isnnsoppgjgr man valgte i nedtrekkmenyen ovenfor.

MNavn

LO Stat og ¥5 Stat (2023) for Demofirma DF@-I1D 2023 (ID: 39)

2.2.2 KOLONNEN STATUS FORHANDLING
Kolonnen Status forhandling viser status pa den aktuelle forhandlingen. Forhandlingen kan ha fglgende
statuser:

» Pagaende: Lgnnsoppgjaret er publisert og tilgjengelig for bruk i forhandling. Protokollen er ikke
opprettet eller ikke signert.
» Avsluttet: Forhandlingene er avsluttet. Protokollen er signert og det er ikke mulig & gjgre endringer pa

forhandlingsresultat eller protokoll.

2.2.3 KOLONNEN STATUS PROTOKOLL

Kolonnen Status protokoll viser status pa den aktuelle protokollen til forhandlingen.
Protokollen kan ha fglgende statuser:

» |kke opprettet: Det er ingen lagrede protokoller for den gjeldende forhandlingen
» Utkast: Det er opprettet en protokoll for den gjeldende forhandlingen som ikke er signert
> Signert: Alle parter har signert protokollen
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2.3 FUNKSJONSKNAPPER FOR FORHANDLINGSUTVALG ARBEIDSGIVER

Rollen Forhandlingsutvalg arbeidsgiver skrivetilgang og fullmakt/signaturrett har flere funksjonsknapper. Hvilke
knapper som vises, avhenger av status pa forhandling og protokoll. For funksjonsknapper for resterende roller,
se kapittel 2.4.

2.3.1 +LAGNY
Knappen +Lag ny vises nar status pa forhandling er «Pagaende», og status pa protokoll er «lkke opprettet».
Linjen for forhandlingen ma fgrst markeres for at knappen skal vises.

Status forhandling Status protokoll

Pagiende lkke opprettet

Det er kun mulig & opprette én protokoll per forhandling. Det er derfor kun mulig a trykke pa knappen «+Lag
ny» én gang for hver forhandling. Nar en protokoll fgrst er opprettet vil knappen «+Lag ny» erstattes av
knappen «Rediger».

Trykk pa knappen «+Lag ny» for 3 opprette en ny protokoll for forhandlingen.

2.3.2 REDIGER
Knappen Rediger vises nar status pa forhandling er «Pagaende», og status pa protokoll er «Utkast».

Status forhandling Status protokoll

Pagaende Utkast

Knappen vil fgrst vises nar man har opprettet en protokoll for den gjeldende forhandlingen (man har trykket pa
«+Lag ny»).

Linjen for forhandlingen ma fgrst markeres for at knappen skal vises.
Trykk pa knappen «Rediger» for a gjgre endringer pa den opprettede protokollen.

Nar status pa forhandling er «Avsluttet» og status pa protokoll er «Signert» er det ikke lenger mulig a redigere
protokollen.
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2.3.3 VisPDF
Knappen Vis PDF vises nar status pa forhandling er «Pdgaende» eller «Avsluttet», og status pa protokoll er
«Utkast» eller «Signert».

Status forhandling Status protokoll
Pagaende Utkast

Status forhandling Status protokoll
Avsluttet Signert

Linjen for forhandlingen ma fgrst markeres for at knappen skal vises.

Trykk pa knappen «Vis» for a se protokollen i PDF-visning.

Vis PDF

Virksomhetens logo lastes opp av rollen Administrator i Systemoppsett, og hentes automatisk derfra. Dersom
man gnsker a endre pa logoen ma dette derfor gjgres i Systemoppsett.

2.3.4 EKSPORTER
Det er kun rollen Forhandlingsutvalg arbeidsgiver som kan eksportere en protokoll.

Knappen Eksporter vises nar status pa forhandling er «Pdgaende» eller «Avsluttet», og status pa protokoll er
«Utkast» eller «Signert».

Status forhandling Status protokoll
Pagiende Utkast

Status forhandling Status protokoll
Awvsluttet Signert

Knappen vil fgrst vises nar man har opprettet en protokoll for den gjeldende forhandlingen (man har trykket pa
«+Lag ny»).

Linjen for forhandlingen ma fgrst markeres for at knappen skal vises.

Man ma eksportere protokollen for at partene skal kunne signere den. Det er viktig at dette er gjort og alle
parter har signert fgr man markerer forhandlingen som «avsluttet og signert».

Klikk pa knappen «Eksporter» for & eksportere protokollen man har valgt i oversiktsbildet. Man blir bedt om a
angi passord pa dokumentet fgr det kan lastes ned. Det er mulig & eksportere protokollen flere ganger.

Eksporter
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Eksportfil

Dette dokumentet inneholder opplysninger av sensitiv karakter, og ma krypteres fer det lastes ned. Lag et passord med minimum tjue (20) tegn.

Passordet kan bestd av:
s TalleneDtile
« Spesialsymbolene !, @. #. %, 9. " & * (). tog =

» Bokstavene atilz og AtilZ

Andre spesialsymbol aksepteres ikke.

Sett passord:

| @® Vis passord

KN

2.3.5 AVSLUTTET OG SIGNERT

Knappen Avsluttet og signert vises nar status pa forhandlingen er «Pagaende», og status pa protokollen er
«Utkast».

Status forhandling Status protokoll

Pagaende Utkast

Knappen vil fgrst vises nar man har opprettet en protokoll for den gjeldende forhandlingen (man har trykket pa
«+Lag ny»).

Linjen for forhandlingen ma fgrst markeres for at knappen skal vises.

Man skal ikke trykke pa knappen «Avsluttet og signert» fgr protokollen er eksporter og signert av alle parter.
Nar man bekrefter at protokollen er avsluttet og signert, vil status pa forhandlingen endres til «Avsluttet», og
status pa protokollen endres til «Signert».

Status forhandling Status protokoll

Awvsluttet Signert

Det er etter dette ikke lenger mulig a gjgre endringer pa forhandlingsresultatet i Prioriteringsliste eller i
protokollen.

Det er ngdvendig a avslutte forhandlingen og protokollen for a kunne sende ut Ignnsbrev og for a kunne
behandle forhandlingsresultatet.

Avsluttet og signert

10
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Varsel

Protokollen ma veere signert av alle parter far man kan avslutte
forhandlingen. Mar forhandlingen er avsluttet er det ikke lenger mulig a
gjare endringer pa forhandlingsresultatet eller protokollen.

Bekreft at protokollen er signert og at du ensker & avslutte forhandlingen.

st o

2.3.6 AVBRYT
Klikk pa Avbryt-knappen nede til hgyre i oversiktsbildet for a ga tilbake til flisutvalget.

2.3.7 FLERE VALG
Under publisering av Ignnsoppgjar er det mulig a publisere filer og lenker som er relevante for de ulike

omradene i systemlgsningen. Klikk pa knappen «Flere valg» for a fa opp publiserte lenker og filer som er
tilgjengeliggjort for Protokoll. Det vil veere angitt et tall bak Lenker og Filer som viser hvor mange lenker eller
filer som er lagt til. Klikker man pa en lenke eller fil apnes dette i eget vindu.

Lenker >

Filer p

2.3.8 HJELPETEKSTER
Noen felt har et spgrsmalstegn man kan trykke pa for a fa mer informasjon om feltet. Hvis man klikker pa

«spgrsmalstegnet» far man en forklarende tekst for det aktuelle feltet. Teksten lukkes nar man klikker utenfor
tekstboksen.

|
Velg rolle @i Welg hvilken rolle du snsker & bruke i protokollen. Rollene vil ferst bli tilgjengelig nar et lennsoppgjer er publisert.

11
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2.4 FUNKSJONSKNAPPER FOR RESTERENDE ROLLER

Rollene Forhandlingsutvalg fagforening, Arbeidsgruppe fagforening, Leder, Administrator og
Forhandlingsutvalg arbeidsgiver Lesetilgang vil ha funksjonsknappene Vis, Avbryt og Flere valg.

2.4.1 VisPDF
Knappen Vis PDF vil veere tilgjengelig pa ulike tidspunkt, avhengig av hvilken rolle man har.

Linjen for forhandlingen ma fgrst markeres for at knappen skal vises. Protokollen vil vises i PDF-format.

For rollen Forhandlingsutvalg fagforening vil knappen Vis PDF veere tilgjengelig nar forhandlingen har status
«Pagaende» eller «Avsluttet», og nar status protokoll er «Utkast» eller «Signert».

Status forhandling Status protokoll
Pagiende Utkast

Status forhandling Status protokoll
Avsluttet Signert

For resterende roller (Arbeidsgruppe fagforening, Leder og Administrator) vil knappen Vis PDF veere tilgjengelig
nar forhandlingen har status «Avsluttet», og protokoll har status «Signert».

Status forhandling Status protokoll

Avsluttet Signert

| tillegg ma tidspunkt for sperrefrist veere passert for a kunne apne protokollen. Hvis sperrefrist ikke er passert
vil fglgende melding vises:

Det er ikke mulig & vise
protokoll n&

Man kan lese mer om sperrefrist i kapittel 3.3 Sperrefrist.

Vis PDF

2.4.2 AVBRYT
Klikk pa Avbryt-knappen nede til hgyre i oversiktsbildet for a ga tilbake til flisutvalget.

12
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2.4.3 FLERE VALG
Under publisering av Ignnsoppgjer er det mulig a publisere filer og lenker som er relevante for de ulike
omradene i systemlgsningen. Klikk pa knappen «Flere valg» for a fa opp publiserte lenker og filer som er
tilgjengeliggjort for Protokoll. Det vil veere angitt et tall bak Lenker og Filer som viser hvor mange lenker eller
filer som er lagt til. Klikker man pa en lenke eller fil apnes dette i eget vindu.

Lenker >

Filer p

2.4.4 HIELPETEKSTER

Noen felt har et spgrsmalstegn man kan trykke pa for a fa mer informasjon om feltet. Hvis man klikker pa

«spgrsmalstegnet» far man en forklarende tekst for det aktuelle feltet. Teksten lukkes nar man klikker utenfor
tekstboksen.

Velg rolle (@< Velg hvilken rolle du @nsker & bruke i protokollen. Rollene vil farst bli tilgjengelig nar et lannsoppgjer er publisert.

3. OPPRETTE OG REDIGERE PROTOKOLL (FORHANDLINGSUTVALG
ARBEIDSGIVER)

Rollene Forhandlingsutvalg arbeidsgiver skrivetilgang og fullmakt/signaturrett har tilgang til 8 opprette ny
protokoll.

Ved a markere den forhandlingen man gnsker a opprette protokoll for, blir knappen «+Lag ny» aktivert. Trykk
pa +Lag ny for 8 komme til skjermbildet «Opprett protokoll» for videre registrering.

Hvis man allerede har opprettet en protokoll og gnsker a redigere den, markerer man linjen for forhandlingen
og trykker pa Rediger.

Det samme bildet vil vises for bade +Lag ny og Rediger.

13
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OBS! Virksomhetens logo lastes opp av rollen Administrator i Systemoppsett, og hentes automatisk derfra.

Dersom man gnsker a endre pa logoen ma dette derfor gjgres i Systemoppsett.

3.1 L@NNSOPPGIPR OG FORHANDLING
@verst i registreringsbildet for protokoll er det to forhandsutfylte felt for Lonnsoppgjer og Forhandling.

Lennsoppgjer

‘ 2.5.1 Lokale forhandlinger LO Stat og Y5 Stat 2023 (ID: 34) ‘

Forhandling

‘ LO Stat og ¥'5 Stat (2023) for Demofirma DF@-ID 2023 (1D: ... ‘

Feltet Lennsoppgjor hentes fra Opprett Iannsoppgjér for den valgte forhandlingen, og viser hvilket
Ignnsoppgjer protokollen gjelder for. Feltet er ikke redigerbart.

Feltet Forhandling hentes fra Opprett Ignnsoppgjer for den valgte forhandlingen, og viser hvilken forhandling
protokollen gjelder for. Feltet er ikke redigerbart.

3.2 FORHANDLINGSPERIODE

Feltene for Forhandlingsperiode skal angi nar forhandlingene mellom partene foregikk. Feltene kan vaere
forhandsutfylt fra registreringer som ble gjort i Opprett Ignnsoppgjsr, men kan overskrives. Dette er
obligatoriske felt.

Dato og tidspunkt for forhandlingens start legges i feltene for «Fra dato» og «Fra klokkeslett».

Dato og tidspunkt for forhandlingens slutt legges i feltene for «Til dato» og «Til klokkeslett».

Forhandlingsperiode (@)

Fra:

16.10.2023 H 10:00 e

Til: ‘ 20.10.2023 H 10:00 9

14
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Forhandlingsperioden er styrende for a kunne registrere fraveersdager pa forhandlingsdeltakere, se kapittel

3.6.2 Tilstede/Fraveer.

Tilstede

Alle dager Vs

Alle dager &

Alle dager W

Dato

Til stede

| 2023-10-16

<]

2023-10-17

2023-10-18

2023-10-19

2023-10-20

ESRRESRRESRREN

Innhold

Det er mulig a inkludere forhandlingsperioden i protokolldokumentet, se kapittel 3.10.3 Forhandlingsperiode.

Inkluder i protokoll @

[ ] Belap til fordeling (pott)

D Fordelt belep

Forhandlingsperiode

D Fraveasr

D Virkningsdato

3.3  SPERREFRIST

| feltet Sperrefrist skal man angi dato og tidspunkt for nar protokollen kan bli offentliggjort for rollene som kun

kan se signerte protokoller (gjelder Arbeidsgruppe fagforening, Leder og Administrator). Det er ikke mulig for

disse rollene 3 se protokollen fgr sperrefristen er passert. Sperrefrist angir ogsa pa hvilket tidspunkt
Ignnsbrevene kan sendes ut og forhandlingsresultatet kan behandles.

Sperrefrist kan vaere forhandsutfylt fra registreringer gjort i Opprett Isnnsoppgjsr, men kan overskrives. Dette

er et obligatorisk felt.

Sperrefrist @

04.11.2023

H 12:00
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Sperrefristen vil vises under protokollteksten i protokollen:

Belap til fordeling: 15 000 000.00
Fordelt belgp: 25 000.00

Forhandlingsperiode:
Fra dato: 16.10.2023 08:00
Til dato: 21.10.2023 16:00

Virkningsdato : 01.05.2023
Sperrefrist : 04.11.2023 12:00

3.4 HENT SISTE TILBUD

Ved a klikke pa knappen «Hent siste tilbud» hentes siste tiloud fra prioriteringslisten, og legges som vedlegg i
protokollen.

Tilbud

Hent siste tilbud @

Siste tilbud er den siste prioriteringslisten som ble sendt fra rollen Forhandlingsutvalg arbeidsgiver i flisen

Prioriteringsliste. Prioriteringslisten ma vaere markert som et tilbud, og sendt til Forhandlingsutvalg
fagforening. Prioriteringslister som er markert som Arbeidsgivers krav vil ikke lastes opp.

Velgrolle (@ Velg lannsoppgjer Velg forhandling

| Forhandlingsutvalg arbeidsgiver (Fullmakt/Signaturrett) | 2.5.1 Lokale forhandlinger LO Stat og YS Stat 2023 (ID: 34) v LO Stat og YS Stat (2023) for Demofirma DF@-ID 2023 (ID: 39) v
Mine prioriteringslister (7)  Mottatte prioriteringslister (1)
Navn Sist lagret Opprettet av Status Sendt til
Tilbud 3 (Enighet) 11.10.2023 - 10:58:37 Bjorn Nordtveit Sendt Forhandlingsutvalg Fagforening
Tilbud 2 11.10.2023 - 10:58:22 Bjorn Nordtveit Sendt Forhandlingsutvalg Fagforening
Tilbud 1 11.10.2023 - 10:58:05 Bjorn Nordtveit Sendt Forhandlingsutvalg Fagforening

Det er det siste tilbudet som er sendt fra Forhandlingsutvalg arbeidsgiver i Prioriteringsliste som lastes opp via
«Hent siste tilbud».

Dersom det har blitt sendt et nytt tilbud etter opprettelse av protokollen, ma man generere dette i protokollen
ved a klikke pa knappen «Hent siste tilbud» igjen. Det er kun mulig & hente det siste tiloudet som er sendt.
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Filen vil automatisk lastes ned sammen med protokollen nar Forhandlingsutvalg arbeidsgiver (skrivetilgang eller
fullmakt/signaturrett) eksporterer protokollen fra fremsiden (Oversiktsbildet for protokoll).

Eksporter

Man kan klikke p& knappen «Apne siste tilbud» for & dpne vedlegget i et eget vindu.

Tilbud

Hent siste tilbud @

Vis siste tilbud

Trykk pa Lukk nede til hgyre for a lukke vinduet:

Siste tilbud
= e05f3bb7-fa3a-49b0-b4da-02f3824a6afb 178 - 124% + (=] ‘)D 3 [}
Siste tilbud
Hansen Fatima 106248 Overforte ansatte 100 1408 STIGE1 550000 | 1420 Leder 572000 22000
Forstekonsulent
Hansen Fatima 106248 Overfarte ansatte 100 1408 STIGE1 550000 | 1420 Leder 572000 22000
Forstekonsulent
Bakken Byvind 105848 Administrasjon 100 1062 Direktor SPENN 125000 180000 55000
Bakken @Byvind 105848 Administrasjon 100 1062 Direktor SPENN 125000 180000 55000
Bakken @yvind 105848 i 100 1062 Direktor SPENN 125000 180000 55000
Brathen Maimu 106019 Administrasjon 100 1364 Seniorradgiver [ SPENN 658500 665500 7000
Kullmann Paulina 106018 Administrasjon 100 1434 Radgiver SPENN 498500 | 1364 526500 28000
Seniorradgiver
Kullmann Paulina 106018 Administrasjon 100 1434 Radgiver SPENN 498500 | 1364 526500 28000
Seniorradgiver
Vangbask Kasim 105910 Administrasjon 100 1434 Radgiver SPENN 650000 | 1364 668001 18001
Seniorradgiver
Vangbask Kasim 105910 Administrasjon 100 1434 Radgiver SPENN 650000 | 1364 668001 18001
Seniorradgiver
Nicolaisen Siri 105938 Avd.regnskap 1 100 1060 SPENN 930000 952500 22500
Avdelingsdirektor
Nicolaisen Siri 105938 Avd.regnskap 1 100 1060 SPENN 930000 952500 22500
Reyes Maria 105940 Avd.regnskap 2 100 1060 SPENN 945000 967500 22500
Avdelingsdirektor
Reyes Maria 105940 Avd.regnskap 2 100 1060 SPENN 945000 967500 22500
Avdelingsdirektor
Melby Bodil 105941 Avd.regnskap 3 100 1060 SPENN 930000 952500 22500
Avdelingsdirektor
Brandsar Hilde 105942 Avdeling 1 for lonn 100 1060 SPENN 932000 954500 22500
Avdelingsdirektor
Brandsar Hilde 105942 Avdeling 1 for lgnn 100 1060 SPENN 932000 954500 22500
Olsen Kari 105943 Avdeling 2 for lonn 100 1060 SPENN 945000 967500 22500
Avdelingsdirektor
Nilsen Tore 106389 Avsnitt lonn A2 (SP2020 3- 100 08 STIGE1 550000 557000 7000
M ALLAY Forstekonsulent e
Lukk

Filen inneholder kun ansatte som har fatt en Ignnsendring i forhandlingen. Vedlegget vil automatisk inneholde
felgende kolonner:

For forhandlinger med LO/YS:

Siste tilbud

For forhandlinger med Akademikerne/UNIO:
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Siste tilbud

3.5 INNLEDNING
| tekstfeltet for Innledning kan man skrive gnsket tekst for innledning til protokollen. Tekstfeltet er et
fritekstfelt, og eksempelteksten i feltet vil forsvinne nar man skriver i feltet.

Inntedning

Forhandlingssted, dd.mm.3333 ble det holdt forhandlingsmate i Virksomheten vedrorende lokale lennsforhandlinger i medhold av hovediariffavialen i staten pkt. 2.5.1

Teksten vil vises gverst i protokollen:

PROTOKOLL

Forhandlingssted, dd.mm.aaaa ble det holdt forhandlingsmete i Virksomheten vedrerende lokale
lennsforhandlinger i medhold av hovedtariffavtalen i staten pkt. 2.5.1.

Til stede:
For arbeidsgiver: For Akademikerne:
Johanne Ellingsen Thomas Alme

3.6 FORHANDLINGSDELAKERE
| feltet Forhandlingsdeltakere skal man legge til alle personer som var til stede under forhandlingene. Tabellen
vil veere forhandsutfylt med de forhandlingsdeltakerne som var inkludert under publiseringen av Opprett
Ignnsoppgjer. Dette gjelder for personer med rollene Forhandlingsutvalg arbeidsgiver med
fullmakt/signaturrett, skrivetilgang eller lesetilgang, og Forhandlingsutvalg fagforening med signaturrett,

skrivetilgang eller lesetilgang.

Personer med rollene Leder, Arbeidsgruppe fagforening og Administrator er ikke en del av
forhandlingsutvalget, og vil ikke veere tilgjengelige for valg i protokollen.
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Forhandlingsdeltakere

Etternavn Fornavn Rolle Part i forhandling Tilstede

Forhandlingsutvalg arbeidsgiver

Ellingsen Johanne Skrivetilgang Forhandlingsutvalg arbeidsgiver Alle dager W
— R Forhandlingsutvalg arbeidsgiver . Al A . . —
olland Ashild (Fullmaky/Signaturrst) Forhandlingsutvalg arbeidsgiver Alle dagel Vi 1]
Hansen Ashild Forhandlingsutvalg fagforening Norsk Tjenestemannslag (NTL) Alle dager T
; - (Signaturrett) S e Alle dag 4 T
Hansen hshild Forhandlingsutvalg fagforening Vs stat alle dager _
: - Skrivetilgang = o & I T
o P Forhandlingsutvalg fagforening . N . ) _
Lindse Anniken (Signaturret) Fagforbundet Alle dagel 7 T
Nordivait Bigmn Forhandlingsutvalg fagforening L0 Siat alle dager _
S ! (Signaturrett) = Alle dag 4 T

<+ Legg til deltaker

Personene som legges til under Forhandlingsdeltakere vil vises i protokollen under Til stede:

— fe

PROTOKOLL

Fra den 01.10.2023 klI: 15:00 til 03.10.2023 kl. 20:30 ble det holdt forhandlingsmate i Virksomheten
vedrerende lokale lennsforhandlinger i medhold av hovedtariffavtalen i staten pkt. 2.5.1. Partene er
representert av falgende deltakere i forhandlingen:

Til stede:
For arbeidsgiver: For Norsk Tjenestemannslag (NTL):
Johanne Ellingsen Ashild Hansen

Ashild Folland
For YS Stat:

Ashild Hansen

For Fagforbundet:

Anniken Lindoe

For LO Stat:
Bjarn Nordtveit

De personene som har en rolle med signaturrett vil i tillegg vises nederst i protokollen hvor den skal signeres:
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Signatur arbeidsgiver Signatur fagforening(er)
Ashild Folland Ashild Hansen
(Forhandlingsutvalg arbeidsgiver) (Norsk Tjenestemannslag (NTL))

Anniken Lindee
(Fagforbundet)

Bjern Nordtveit
(LO Stat)

3.6.1 LEGGE TIL OG SLETTE FORHANDLINGSDELTAKERE
For a legge til en forhandlingsdeltaker til listen trykker man pa knappen +Legg til deltaker.

Forhandlingsdeltakere
Etternavn Fornavn
Alme Thomas
Hansen Ashild

+ Legg til deltaker

Et vindu vil vises med alle personer som er registrert som forhandlingsdeltaker i den aktuelle forhandlingen, og
som har rollen Forhandlingsutvalg arbeidsgiver (fullmakt/signaturrett, skrivetilgang og lesetilgang) eller
Forhandlingsutvalg fagforening (signaturrett, skrivetilgang og lesetilgang). Marker de personene som var til
stede under forhandlingen, og trykk pa Legg til.
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Innhold

Legg til deltaker
D Etternavn Q Fornaun Q Rolle Q Part i forhandlingen Q
Alme Thomas Forhandlingsutvalg fagforening Lesetilgang Akademikerne
Ellingsen Johanne Forhandlingsutvalg Forhandlingsutvalg arbeidsgiver
Folland Ashild Forhandlingsutvalg arbeidsgiver (Fullmakt/Signaturrett) Forhandlingsutvalg arbeidsgiver
Hansen Ashild Forhandlingsutvalg fagforening (Signaturrett) NITO
[] teinik Kamilla Forhandlingsutvalg arbeidsgiver Skrivetilgang Forhandlingsutvalg arbeidsgiver
[] indee Anniken Forhandlingsutvalg arbeidsgiver Skrivetilgang Forhandlingsutvalg arbeidsgiver
Lindse Anniken Forhandlingsutvalg fagforening (Signaturrett) Juristforbundet
[] lynghotm Alex Forhandlingsutvalg arbeidsgiver Skrivetilgang Forhandlingsutvalg arbeidsgiver
[] Messe Ingebjorg Forhandlingsutvalg arbeidsgiver Skrivetilgang Forhandlingsutvalg arbeidsgiver
Nordtveit Bjemn Forhandlingsutvalg fagforening (Signaturrett) Econa
[] Nordteit Bjomn Forhandlingsutvalg arbeidsgiver (Fullmakt/Signaturrett) Forhandlingsutvalg arbeidsgiver
[] seestad Alicia Forhandlingsutvalg arbeidsgiver (Fullmakt/Signaturrett) Forhandlingsutvalg arbeidsgiver
D Torgersen Eva Forhandlingsutval Forhandlingsutvalg arbeidsgiver

Kolonnene i feltet for forhandlingsdeltakere vil automatisk fylles ut med navn, rolle og part i forhandlingen.

Etternavn

Alme

Fornavn

Thomas

Rolle

Forhandlingsutvalg fagforening
Lesetilgang

Part i forhandling

Akademikerne

Hvis noen mangler i listen under +Legg til deltaker, ma disse legges til av Administrator i Opprett Ignnsoppgjar.

For & fjerne en deltaker fra listen trykker man pa sgppelbgtten i oversikten over Forhandlingsdeltakere.

Forhandlingsdeltakere

Etternawvn

Alme

Ellingsen

Folland

Hansen

Lindee

Nordtveit

Fornavn

Thomas

Johanne

Ashild

Ashild

Anniken

Bjern

-+ Legg til deltaker

3.6.2 TILSTEDE/FRAVAR

Dersom en person ikke har veert til stede alle dager, kan dette angis ved a trykke pa blyanten i kolonnen

Tilstede. Det er valgfritt om man @gnsker a registrere fravaer eller ikke.

Rolle

Forhandlingsutvalg fagforening
Lesetilgang

Forhandlingsutvalg arbeidsgiver
Skrivetilgang

Forhandlingsutvalg arbeidsgiver
(Fullmakt/Signaturrett)

Forhandlingsutvalg fagforening
(Signaturrett)

Forhandlingsutvalg fagforening
(Signaturrett)

Forhandlingsutvalg fagforening
(Signaturrett)
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Part i forhandling

Akademikerne

Forhandlingsutvalg arbeidsgiver

Forhandlingsutvalg arbeidsgiver

NITO

Juristforbundet

Econa

Tilstede

w

El

El

El
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Forhandlingsdeltakere
Etternavn Fornavn
Alme Thomas
Ellingsen Johanne

Rolle

Forhandlingsutvalg fagforening
Lesetilgang

Forhandlingsutvalg arbeidsgiver
Skrivetilgang

Part i forhandling

Akademikerne

Forhandlingsutvalg arbeidsgiver

Tilstede

Alle dager

Alle dager

i

Innhold
Dato Til stede
20231021
2023-10-22

Datoene som er tilgjengelige under Tilstede styres av datoene man la inn under feltet Forhandlingsperiode.

Hvis det vises feil datoer, ma dette derfor korrigeres i feltet Forhandlingsperiode. Man ma lagre protokollen for

at datoene skal oppdateres.

Farhandlingsperiode @

Fra:

21.10.2023 || 08:00

Til: ‘ 22.10.2023 || 16:00

Sperrefrist @

Tilbud

Hent siste tilbud ®@
Vis siste tilbud

Innledning

Forhandlingssted, dd.mm. 2333 ble det holdt forhandlingsmete i Virksomheten vedrarende lokale
lennsforhandlinger i medhold av hovedtariffavtalen i staten pkt. 2.5.1.

Forhandlingsdeltakere

Etternavn Fornavn

Alme Thomas

Ta bort avhakingen for de dagene personen ikke var til stede. Personen vil da oppdateres til «Fravaer

registrert».

Tilstede

Fraveer registrert

Alle dager

4

Rolle

Forhandlingsutvalg fagforening
Lesetilgang

Part i forhandling

Akademikerne

Dato

2023-10-21

2023-10-22

Til stede
[]

Tilstede

Alle dager

i

Dato Til stede
¢ 2023-10-21
2023-10-22

Hvis personen var totalt fravaerende hele forhandlingsperioden, skal personen ikke inkluderes i listen. Man skal

da slette linjen for den aktuelle personen.
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Hvis man gnsker at fravaeret for forhandlingsdeltakerne skal vises i protokollen, ma man hake av for Fravaer
under «Inkluder i protokoll», se kapittel 3.10.4 Fraveer.

Inkluder i protokoll @

D Belap til fordeling (pott)

D Fordelt belap

D Forhandlingsperiode

Fravaer

|:| Virkningsdato

3.7 PROTOKOLLTEKST

| tekstfeltet for Protokolltekst kan man skrive gnsket tekst for informasjon om forhandlingene. Tekstfeltet er
fritekstfelt, og eksempelteksten i feltet kan fjernes.

Protokolltekst

Etter forhandlinger kom arbeidsgiver med tilbud slik det framkommer i vedlegget. Parfene kom til full enighet/delvis enighet. Virkningstidspunktet for lennsendring er dd.mm.aa.

Teksten vil legge seg under forhandlingsdeltakerne i protokollen:
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PROTOKOLL

Forhandlingssted, dd.mm.aaaa ble det holdt forhandlingsmete i Virksomheten vedrerende lokale
lennsforhandlinger i medhold av hovedtariffavtalen i staten pkt. 2.5.1.

Til stede:

For arbeidsgiver: For Akademikerne:
Johanne Ellingsen Thomas Alme
Ashild Folland

For NITO:

Kamilla Leirvik
Ashild Hansen

For Juristforbundet:

Anniken Lindoe

For Econa:
Bj@rn Nordtveit

Etter forhandlinger kom arbeidsgiver med tilbud slik det fremkommer i vedlegget. Partene kom til
full enighet. Virkningstidspunktet for lennsendring er dd.mm.aaaa.

3.8 PROTOKOLLTILF@RSEL

Det er mulig a legge til felles og ensidige protokolltilfgrsler til protokollen.
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Felles protokolltilfersel @

Ingen felles protokolltilfersel

+ Legg til felles protokolltilfersel

Ensidig protokolltilfersel @

Ingen ensidig protokolltilfarsel

+ Legg til ensidig protokolltilfersel

Felles protokolltilfgrsler legges til nar alle partene er enige om tilfgrselen.

Ensidige protokolltilfgrsler legges til nar en eller flere parter gnsker a tilfgre en tekst til protokollen. Teksten ma
gjenspeile hvilke(n) part(er) som forespurte protokolltilfgrselen.

Klikk pa knappene «Legg til felles protokolltilfgrsel» og/eller «Legg til ensidig protokolltilfgrsel» for a legge til en
protokolltilfgrsel. Hver protokolltilfgrsel far et nummer.
Felles protokolltilfarsel @

1 Lennspolitikken, se Vedlegg 2: Lokal lannspolitikk, m3 revideres fer neste ars forhandlinger.

2 Partene er enige om & ske kunnskapsnivaet om gjeldende tienestepensjonsordninger.

+ Legg til felles protokolltilfersel

Ensidig protokolltilfarsel @
1 Fredrik Pryts for Parat: Parat mener at bachelorkandidater skal leftes betraktelig neste ar

2 Ashild Hansen for Econa: Econa mener at individuelle arbeidstakere med Scrum-masterkurs skal prioriteres neste ar.

+ Legg til ensidig protokolltilfersel

Klikk pa ikonet med blyant for a slette og/eller redigere en protokolltilfgrsel.

Felles protokolltilfarsel @

1 Lennspolitikken, se Vedlegg 2: Lokal lannspolitikk, ma revideres fer neste ars forhandlinger. ....s/
&

2 Partene er enige om & oke kunnskapsnivaet om geldende tjienestepensjonsordninger.

+ Legg til felles protokolltilfersel
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Protokolltilfgrselene vil legges til under signaturfeltet i protokollen:

Signatur arbeidsgiver Signatur fagforeningier)

Ashild Folland Ashild Hansen
(Forhandlingsutvaly arbeidsgiver) [MITO)

Anniken Lindesa
[Junistforbundat)

Bjern Nordtveit
[Econa)

=

Felles protokolitifersel :

1. Lannspalitikken, se Vedlegy 2: Lokal ennspalilikk, ma revideres far nesle s forhandlinger.
2. Parene er enige om & ake kunnskapsniiel om gieldende fjenastepensjionsardringes.

Ensidig protokolitifersel :

1. Fredrik Pryts for Parai:
Paral mener al bachelokandidaler skal lefes beiraldelig neste i

2. Ashild Hansen for Econa: Econa menes al individuelle arbeidstalere med Scrume-masleduns skal
priorilenas neashe &r,

3.9 VEDLEGG

Det er mulig & laste opp vedlegg til protokollen. Veer oppmerksom pa at vedlegget fra forhandlingene med
forhandlingsresultatet vil inkluderes automatisk. Se kapittel 3.4 Hent siste tilbud for mer informasjon.

Klikk pa knappen «+Legg til vedlegg» for a legge til et vedlegg til protokollen. Vedlegg ma lastes opp i PDF-
format.
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Vedlegg

Vedlegg m4 lastes opp i PDF-format

Ingen filer

+ Legq til vedlegg

Klikk pa ikonet med blyant for a redigere filnavnet og/eller slette et vedlegg.

& Ginyttnavn >

Vedlegg
Vedlegg ma lastes opp i PDF-format fip Slett >
e —
(L siste_tilbud_1697010216.pdf
&

(& Lokal lennspolitikk rev 1.6.2022.pdf

+ Legg til vedlegg

Vedleggene vil fglge med nar Forhandlingsutvalg arbeidsgiver (skrivetilgang eller fullmakt/signaturrett) trykker
pa Eksporter fra fremsiden (Oversiktsbildet for protokoll).

Hvilke vedlegg som er lagt ved vil ogsa listes opp nederst i protokollen:

Ensidig protokolitilfersel :

1. Fredrik Pryts for Parat:
Parat mener at bachelorkandidater skal |aftes betraktelig neste ar

2. Ashild Hansen for Econa: Econa mener at individuelle arbeidstakere med Scrum-masterkurs skal
prioriteres neste ar.

Vedlegg :

1. Siste_tilbud_1697010216.pdf
2. Lokal lgnnspolitikk rev 1.6.2022.pdf
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3.10 INKLUDER | PROTOKOLL

Under «Inkluder i protokoll» kan man velge a inkludere aktuell informasjon i protokollen. Feltene hentes
automatisk fra Prioriteringsliste og Protokoll.

Inkluder | protokoll @

D Belep til fordeling (pott)

‘:\ Fordelt belsp

D Forhandlingstidspunkt

‘:\ Fravser

D Virkningsdato

3.10.1 BEL@P TIL FORDELING (POTT)

Inkluder i protokoll (@

Belop til fordeling (pott)
D Fordelt belep
D Forhandlingsperiode
D Fravaer
|:| Virkningsdato
Belgp til fordeling (pott) hentes fra trinn 2 i Opprett Iannsoppgjgr, hvor Administrator har registrert potten for

den aktuelle forhandlingen. Dersom tallet som vises er feil, ma dette korrigeres av Administrator i Opprett
Ignnsoppgjor.
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2. Pott

Belep:

15 000 000

Belgp til fordeling hentes fra trinn 2 i Opprett Ignnsoppgjar.

Dette belgpet er det samme som vises under Forbruk - Avsatt pott i Prioriteringsliste:

Visning Forbruk Tillegg

Avsatt pott: kr. 15 000 000

Forbruk: kr. 25 000

Ufordelt pott:  kr. 14 975 000

Man kan kontrollere Belgp til fordeling (pott) under Forbruk — Avsatt pott i Prioriteringsliste.

Belgp til fordeling (pott) vil vises under protokollteksten i protokollen:
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Merk at Anniken Lindee representerer flere fagforeninger. Oversikt over hvem Anniken Lindee signerer
for finnes i Vedlegg 3: Liste over fagforeninger representert i organisasjonen.
| lepet av forhandlingen ble partene enige om felgende utfall av arets forhandling:

1. Alle medlemmer i Parat skal ha et generelt tillegg pa 10.000 kroner. Dette fremkommer av Ved|
egg 1: Siste tilbud

2. Medlemmer i Econa skal behandles slik vedlegg 1: Siste tilbud star.

3. Medlemmer i NTL behandles slik som Vedlegg1: Siste tilbud star, men det er ogsa fremforhandle
t et gruppetillegg til alle som har under 300.000 kroner, der disse skal fa kr.

50.000 i left som felger av lavtlennsprofil. Dette fremgar ogsa av vedlegget.

Belop til fordeling: 15 000 000.00
Fordelt belap: 25 000.00
Forhandlingsperiode:

Fra dato: 15.10.2023 22:00
Til dato: 21.10.2023 21:59

Virkningsdato : 01.05.2023
Sperrefrist : 04.11.2023 11:00

3.10.2 FORDELT BEL@P
Inkluder i protokoll @

D Belap til fordeling (pott)

Fordelt belep

D Forhandlingsperiode
D Fravaer
D Virkningsdato

Fordelt belgp hentes fra Forbruk i Prioriteringsliste, og viser det totale belgpet som har blitt tildelt de ansatte i
forhandlingen. Tallet hentes fra det siste tiloudet som er sendt i prioriteringslisten fra Forhandlingsutvalg
arbeidsgiver.
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Visning Forbruk Tillegg

Avsatt pott: kr. 15 000 000

Forbruk: kr. 25000

Ufordelt pott:  kr. 14 975 000

Fordelt belgp hentes fra feltet Forbruk i Prioriteringsliste, i det siste tilbudet som er sendt fra arbeidsgiver.

Fordelt belgp vil vises under protokollteksten i protokollen:

Merk at Anniken Lindee representerer flere fagforeninger. Oversikt over hvem Anniken Lindee signerer
for finnes i Vedlegg 3: Liste over fagforeninger representert i organisasjonen.
| lapet av forhandlingen ble partene enige om felgende utfall av arets forhandling:

1. Alle medlemmer i Parat skal ha et generelt tillegg pa 10.000 kroner. Dette fremkommer av Vedl
egg 1: Siste tilbud

2. Medlemmer i Econa skal behandles slik vedlegg 1: Siste tilbud star.

3. Medlemmer i NTL behandles slik som Vedlegg1: Siste tilbud star, men det er ogsa fremforhandle
t et gruppetillegg til alle som har under 300.000 kroner, der disse skal fa kr.

50.000 i left som felger av lavtlennsprofil. Dette fremgar ogsa av vedlegget.

Belep til fordeling: 15 000 000.00
Fordelt belap: 25 000.00

Forhandlingsperiode:
Fra dato: 15.10.2023 22:00
Til dato: 21.10.2023 21:59

Virkningsdato : 01.05.2023
Sperrefrist : 04.11.2023 11:00

3.10.3 FORHANDLINGSPERIODE
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Inkluder i protokoll @

D Belap til fordeling (pott)
D Fordelt belep
Forhandlingsperiode

D Fravaer

|:| Virkningsdato
Forhandlingsperiode hentes fra registreringene som er gjort i feltet Forhandlingsperiode i protokollen.

Forhandlingsperiode @

Fra:

16.10.2023 H 08:00 ()

Til: ‘ 21.10.2023 H 16:00 >

Forhandlingsperioden vil vises under protokollteksten i protokollen:

Merk at Anniken Lindge representerer flere fagforeninger. Oversikt over hvem Anniken Lindge signerer
for finnes i Vedlegg 3: Liste over fagforeninger representert i organisasjonen.
| lepet av forhandlingen ble partene enige om falgende utfall av arets forhandling:

1. Alle medlemmer i Parat skal ha et generelt tillegg pa 10.000 kroner. Dette fremkommer av Ved|
egg 1: Siste tilbud

2. Medlemmer i Econa skal behandles slik vedlegg 1: Siste tilbud star.

3. Medlemmer i NTL behandles slik som Vedlegg1: Siste tilbud star, men det er ogsa fremforhandle
t et gruppetillegg til alle som har under 300.000 kroner, der disse skal fa kr.

50.000 i laft som felger av lavtlennsprofil. Dette fremgar ogsa av vedlegget.

Belgp til fordeling: 15 000 000.00
Fordelt belgp: 25 000.00

Forhandlingsperiode:
Fra dato: 16.10.2023 08:00

Til dato: 21.10.2023 16:00
Virkningsdato : 01.05.2023
Sperrefrist : 04.11.2023 11:00

3.10.4 FRAVAR
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Inkluder i protokoll @

Belop til fordeling (pott)

Fordelt belep

Forhandlingsperiode

Fravasr

Virkningsdato

Hvis man i feltet Forhandlingsdeltakere har registrert fravaer, kan man velge 3 vise dette i protokollen ved a

hake av for «Fravaer» under «Inkluder i protokoll».

Forhandlingsdeltakere

Etternavn

Alme

Folland

Hansen

Lindse

Lindse

Lynghelm

Nordiveit

Nordiveit

Fornavn Rolle

Forhandlingsutvalg fagforening

Thomas Skrivetilgang
hishild Forhandlingsutvalg arbeidsgiver
' (Fullmakt/Signaturrett)
; Forhandlingsutvalg fagforening
Ashild (Signaturrett)
Anniken thrhaﬂdll'ngsutvalg fagforening
(Signaturrett)
Anniken Forhaﬂ.dll'ngsutvalg arbeidsgiver
Skrivetilgang
Al Forhandlingsutvalg arbeidsgiver
e Skrivetilgang
Bigm Forhandlingsutvalg arbeidsgiver
) (Fullmakt/Signaturrett)
Bjam Forhandlingsutvalg fagforening

(Signaturrett)

Part i forhandling

YS Stat

Forhandlingsutvalg arbeidsgiver

Norsk Tjenestemannslag (NTL)

Fagforbundet

Forhandlingsutvalg arbeidsgiver

Forhandlingsutvalg arbeidsgiver

Forhandlingsutvalg arbeidsgiver

LO Stat

Tilstede

Fravzer registrert V

Alle dager Vi

Fraveer registrert | »

Alle dager Vi

[Fomrie] o

Alle dager

=}

Alle dager

Alle dager Vi

Fraveeret vil vises i protokollen under oversikten over hvem som var til stede under forhandlingene:
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Til stede:
For arbeidsgiver: For YS Stat:
Ashild Folland Thomas Alme (Fraveaer:
Anniken Lindege (Fraveer: 2023-10-16)
2023-10-17 .
For Norsk Tjenestemannslag (NTL):
2023-10-18)
Ashild Hansen (Fraveer:
Alex Lyngholm
2023-10-17)
Bjern Nordtveit

For Fagforbundet:

Anniken Lindge

For LO Stat:
Bjern Nordtveit

3.10.5 VIRKNINGSDATO

Inkluder i protokoll (@)
|:| Belap til fordeling (pott)
D Fordelt belep

D Forhandlingsperiode

D Fravaer
\irkningsdato

Virkningsdato hentes fra trinn 1 i Opprett Isnnsoppgjér, og viser hvilken dato Ignnsendringene vil veere
gjeldende fra.

1. Velg forhandling

Forhandlingstype:* | 2.5.1 Lokale forhandlinger ‘ @

Tariffavtale: *

LO Stat og YS Stat ‘ @

Virkningsdato: *

Forhandlingsform:* | Virkomhetsniva ‘

Virkningsdato hentes fra trinn 1 i Opprett Ignnsoppgjar.
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Virkningsdatoen vil vises under protokollteksten i protokollen:

Merk at Anniken Lindge representerer flere fagforeninger. Oversikt over hvem Anniken Lindge signerer
for finnes i Vedlegg 3: Liste over fagforeninger representert i organisasjonen.
| lepet av forhandlingen ble partene enige om falgende utfall av arets forhandling:

1. Alle medlemmer i Parat skal ha et generelt tillegg pa 10.000 kroner. Dette fremkommer av Ved|

egg 1: Siste tilbud
2. Medlemmer i Econa skal behandles slik vedlegg 1: Siste tilbud star.
3. Medlemmer i NTL behandles slik som Vedlegg1: Siste tilbud star, men det er ogsa fremforhandle
t et gruppetillegg til alle som har under 300.000 kroner, der disse skal fa kr.
50.000 i left som felger av lavtlennsprofil. Dette fremgar ogsa av vedlegget.

Belap til fordeling: 15 000 000.00
Fordelt belgp: 25 000.00

Forhandlingsperiode:
Fra dato: 16.10.2023 08:00

Til dato: 21.10.2023 16:00
| Virkningsdato : 01.05.2023
Sperrefrist : 04.11.2023 11:00

3.11 FUNKSJONSKNAPPER | OPPRETT PROTOKOLL

| bildet for opprettelse av protokoll er det ulike funksjonsknapper som er tilgjengelige.

‘ Forhandsvis “ Avbryt H Flerevalg‘

3.11.1 NULLSTILL
Klikk pa knappen «Nullstill» for a tilbakestille alle verdier i registreringsbildet for Opprett protokoll. Alle vedlegg

vil ogsa fjernes.

O Nullstill protokoll

*0 Nullstill protokoll

3.11.2 FORHANDSVIS
Man kan trykke pa knappen Forhandsvis for a se hvordan protokollen vil se ut med de data man har registrert i
registreringsbildet. Protokollen vil vises i PDF-format.

Forhandsvis
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Virksomhetens logo lastes opp av rollen Administrator i Systemoppsett, og hentes automatisk derfra. Dersom
man gnsker 3 endre pa logoen ma dette derfor gjgres i Systemoppsett.

3.11.3 LAGRE
Nar man klikker pa knappen «Lagre» sa lagres informasjonen man har lagt inn sa langt, men man forblir pa
siden. Protokollen far status «Utkast» nar den lagres.

3.11.4 AVBRYT
Trykk pa Avbryt for a lukke bildet for «Opprett protokoll». Man blir da sendt til fremsiden med oversiktsbildet
«Protokoll». Ulagrede endringer vil bli forkastet.

3.11.5 FLERE VALG
Under publisering av Ignnsoppgjor er det mulig a publisere filer og lenker som er relevante for de ulike
omradene i systemlgsningen. Klikk pa knappen «Flere valg» for a fa opp publiserte lenker og filer som er
tilgjengeliggjort for Protokoll. Det vil vaere angitt et tall bak Lenker og Filer som viser hvor mange lenker eller
filer som er lagt til. Klikker man pa en lenke eller fil apnes dette i eget vindu.

Lenker >

Filer b

4. AVSLUTTET OG SIGNERT (FORHANDLINGSUTVALG ARBEIDSGIVER)

Nar protokollen er eksportert og signert av alle parter, ma man endre status pa protokollen til Signert, og status
pa forhandlingen til Avsluttet. Dette gjgres av en person med rollen Forhandlingsutvalg arbeidsgiver
skrivetilgang eller fullmakt/signaturrett, ved a trykke pa knappen Avsluttet og signert.

Avsluttet og signert
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Nar man trykker pa knappen far man opp en varselboks, som sier at protokollen ma veaere signert av alle parter
f@r man kan avslutte forhandlingen.

Varsel

Protokollen ma vaere signert av alle parter far man kan avslutte
forhandlingen. Nar forhandlingen er avsluttet er det ikke lenger mulig 3
gjere endringer pa forhandlingsresultatet eller protokollen.

Bekreft at protokollen er signert og at du snsker & avslutte forhandlingen.

Ved a bekrefte dette vil Status forhandling endres til Avsluttet, og Status protokoll endres til Signert.

Status forhandling Status protokoll

Avsluttet Signert

Nar forhandlingen er avsluttet er det ikke lenger mulig 3 gjgre endringer pa forhandlingsresultatet eller
protokollen.

Det er ngdvendig a avslutte forhandlingen for & kunne opprette Ignnsbrev og behandle forhandlingsresultatet
(fil til innlesing). Det kreves ogsa at forhandlingen er avsluttet fgr resterende roller (Leder, Arbeidsgruppe
fagforening og Administrator) kan apne protokollen digitalt.

5. APNE PROTOKOLL (ALLE ROLLER)

Etter at man har valgt rolle, Ignnsoppgjgr og forhandling i nedtrekkmenyen pa fremsiden, vil man fa tilgang til
protokoller i tabellen. Dersom protokoll ikke er opprettet enda, vil det ikke vaere mulig @ apne protokollen.
Status protokoll vil da sta som «lkke opprettet». Knappen «Vis PDF» vil da ikke veere tilgjengelig.

Status forhandling Status protokoll

Pagaende lkke opprettet

Rollene Forhandlingsutvalg arbeidsgiver og Forhandlingsutvalg fagforening har mulighet til 8 dpne protokollen
for sperrefristen er passert, ogsa nar status pa protokoll er «Utkast».

Status forhandling Status protokoll

Pagaende Utkast
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Rollene Arbeidsgruppe fagforening, Leder og Administrator har mulighet til 3 apne protokollen etter at
sperrefristen er passert. Se mer om sperrefrist i kapittel 3.3 Sperrefrist.

| tillegg ma Status forhandling vaere «Avsluttet» og Status protokoll vaere «Signert» for at disse rollene skal
kunne apne protokollen.

Status forhandling Status protokoll

Awvsluttet Signert

Marker gnsket linje i tabellen i oversiktsbildet Protokoll og klikk pa knappen «Vis PDF» for & apne protokollen
som et PDF-dokument.

Vis PDF

6. FEILMELDINGER

Eksporter:

Eksporter

Man far feilmelding dersom passordet man gnsker a bruke ved eksportering ikke oppfyller nevnte krav. Dersom

passordet er for kort far man fglgende feilmelding:

Passordet er for kort. Passordet ma besta av minimum 20 karakterer. Tillatte tegn og symboler: a-z, A-Z, og spesialtegnene: |, @, # %, %, ™ & % (). +. = ‘ ‘

Dersom passordet inneholder tegn som ikke er tillatt far man fglgende feilmelding:

Passordet inneholder tegn som ikke er tillatt. Passordet ma besta av minimum 20 karakterer. Tillatte tegn og symboler: a-z, A-Z, og spesialtegnene: |, @, #, 5. %, * & * (, ). + =

Opprett protokoll:

Hvis man legger inn Til-dato som er tidligere enn Fra-dato under Forhandlingsperiode, vises fglgende
feilmelding:

{"err":true,"msg":"Operation: FAILED, StatusCode: 500, Comments: Error: StatusCode: 500; EnterAction failed > ROLLBACK: Error: Forhandlingsperiodens fradato '2023-10-21T21:59:00" kan ikke vaere etter tildato *2023-10-01722:00:00.000Z" "res":[]}
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Forhandlingsperiode @)

Fra:

01.10.2023 ‘ | 21:59 0

Til: | 30.09.2023 H 21:59 9

Hvis man legger inn Sperrefrist som er tidligere enn Til-dato, vises fglgende feilmelding:

{"err":true,"msg"™:"Operation: FAILED, StatusCode: 500, C its: Error: Stat

Cade: 500; EnterAction failed > ROLLBACK: Error: Sperrefrist (2023-10-23710:00:00.000Z) kan ikke veere far forhandlingsperiodens (2023-10-24T22:00:00.0002) slutt.","res™[}

Forhandlingsperiode @

Fra:

!:_r‘:l

01.10.2023 H 15:00

Til: ‘ 04.10.2023 H 22:00 9

Sperrefrist @

02.10.2023 H 12:00 W

Hvis man trykker pa Hent siste tilbud fgr noen tilbud er sendt, vises fglgende feilmelding:

{"err":true,"msg™:"Operation: FAILED, StatusCode: 500, Comments: Error: StatusCode: 500; EnterAction failed > ROLLBACK: Error: Det finnes ingen sendte tilbud fra Forhandlingsutvalg Arbeidsgiver”,res™:[}

Tilbud

Hent siste tilbud @

Vis siste tilbud

Vis PDF:

Dersom sperrefrist ikke enda er passert og man forsgker a dpne protokollen, vil denne meldingen vises:
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Det er ikke mulig & vise
protokoll na
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