Sann er staten

Arskonferansen - En bedre stat




1 559 milliarder kroner

var statens utgifter i 2021

¢) Seutviklingstrekk og flere
C tall pa statsregnskapet.no



https://statsregnskapet.dfo.no/

HVOR MYE PENGER
BRUKER STATEN?

Den sterste andelen av statens utgifter
gar til sosiale formal og kommunene.
Dette er utgiftertilblant annet pensjoner,
trygder, stonader og rammetilskudd til
kommunene.
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Statens utgifterhar gkt siden 2014,med en
toppi2020,som fglge av pandemien. Med
en aldrende befolkning forventes det at
utgiftene skal gke ytterligere fra slutten av

2020-tallet.




191 virksomheter

utgjer det vi kaller staten

9 Les mer om organisering
0 av virksomheter i staten



https://dfo.no/nokkeltall-og-statistikk/organisering-og-ansatte-i-staten/organisering-av-virksomheter-og-ansatte-i-staten

HVORDAN ER STATEN
ORGANISERT?

Med staten menervialle virksomhetersom
inngdri statsregnskapet. Stats-og
helseforetak, statlige fond og aksjeselskap
holdesutenfor.

Av de 191inngdrrundt180virksomheteri
statsforvaltningen, som erstatens
utevende makt. Detvil sidepartementene
med underliggende virksomheter.

Antallet departementer harholdtseg
relativt stabilt de siste 60 drene. | dag harvi
16 departementerinkludert
Statsministerens kontor.

Departementene hari gkende grad blitt
sekretariat for politisk ledelse. Dette har
forttilat flere oppgaver erflyttet ut til
direktoratene. | dag erdet69 direktorater.




Faerre og starre
enheter

er en tydelig trend

Les rapporter fra DFQ@
0 om statens organisering



https://dfo.no/rapporter

HVORDAN UTVIKLER
STATENS ORGANISERING
SEG?

Viseratmange virksomheter gariretning
av starre og faerre enheter:
Politireformen har redusert antall
politidistrikter
Domstolsreformen harredusertantall
tingretter
Strukturreformen i universitets- og
hagskolesektoren har gitt sammenslainger
Ny statsforvalterstruktur har redusert
antall statsforvaltere

Mange statlige etater gdrfra en geografisk
inndeling til funksjonsbasert organisering

Malet med disse reformene har veert
effektiviseringog a leggebedre til rette for
at etatene kan fylle samfunnsoppdraget
sitt.

Starre ogfaerre enheter gir mulighet for
sentralisering. Det erimidlertid et politisk
gnske a motvirke dette. Viser flere
initiativer for desentralisering med vekt pa
distriktspolitikk.




Samordning

er et gkende behov

69 Les mer om samordning



https://dfo.no/fagomrader/etats-og-virksomhetsstyring/samordning

HVORFOR ER DET BEHOV
FOR SAMORDNING?

Fora lgse komplekse
samfunnsutfordringer er det gkende
behovforgod samordningistaten og
mellom staten og andre samfunnsaktarer.

Gjenstridige problemer passerikkeinni
administrative inndelinger og er pa tversav
sektorerognivaer. Eksemplerpa slike
problemererutsatte barn ogunge, klimaog
samfunnssikkerhet.

Gjennom den nye departementsstrategien
«Gode hver for seg. Best sammen» er det
sattiganguliketiltakforat
departementene skalsamarbeide bedre.

Statsforvalteren er statensrepresentanti
fylketogharen sentral rollerid samordne
statenregionalt. I tillegg er statsforvalteren
et viktig bindeledd mellom kommunene og
sentrale myndigheter.




173 629 personer

jobber i staten

Les mer om demografiske
0 kjennetegn ved ansatte i staten



https://dfo.no/nokkeltall-og-statistikk/organisering-og-ansatte-i-staten/demografiske-kjennetegn-ved-ansatte-i-staten

HVEM ER DE
STATSANSATTE?

Av disseerdet 170383 som jobberi
statsforvaltningen.

Det er4 443 ansattei departementene,
mensunderliggende virksomheterhar
165 940 ansatte. Restenfinnerviunder
Stortinget, Sametinget og Domstolene.

De ansatteistaten erjevnt fordelt mellom
kvinnerogmenn. Nesten 70 prosent av de
ansattei helse-ogomsorgssektorener
kvinner, mens over 75 prosent av de
ansattei forsvarssektoren er menn.

38 prosent av ansatte i staten erunder40
ar.Ifinans-og samferdselssektorene er 40
prosentavde ansatte mellom500g61 ar.

Om lagén av ti statsansatte har
innvandrerbakgrunn.

Flertalleti staten har hgyere utdanning.




Over 70 prosent

av statsansatte jobber
utenfor Oslo

Les mer om utvikling i
0 antall ansatte i staten


https://dfo.no/nokkeltall-og-statistikk/organisering-og-ansatte-i-staten/utviklingen-i-antall-ansatte-i-staten

HVOR JOBBER DE
STATSANSATTE?

Statsforvaltningen errepresentertialle
fylkene i Norge. 27 prosent av ansattei
statsforvaltningen jobberi Oslo.

| Oslo er9 prosent av alle sysselsatte ansatt
i statsforvaltningen. Viken harden laveste
andelen ansatte i statsforvaltningen, med 3
prosent.

Antallansattei statsforvaltningen vokste
med om lag 3 prosent fra2020til 2021,
omtrentlikt den generelle
sysselsettingsveksten i Norge.

Veksteniantall ansatte i statsforvaltningen
var hgyere enn den generelle sysselsettings-
veksteni alle fylker bortsett fra Oslo, hvor
den varlavere.




LN E)

blant medarbeiderne er
statens gull

09 Les mer i Statsansatteundersgkelsen



https://dfo.no/undersokelser/statsansatteundersokelsen-2021

HVORDAN ER DETA
JOBBE | STATEN?

Statsansatte trivesi jobben sin. 70 prosent
av dem oppgir & veere sveert engasjerte.

Seerligtreting bidrar:

* Mestring - statsansatte sier de far brukt
sine kunnskaperogtilegnet segnye. |
tillegg oppleverde atdeklarerd
lzse oppgavene.

+ Autonomi - statsansatte sierde farvaere
med a bestemme hvordanegne oppgaver
skal lgses.

* Mening - 90 prosent av de statsansatte
oppgiratdeterviktigat arbeidet deres
bidrartiletfelles gode.

Selv om engasjementet har holdt seg stabilt
hayti mange arerdet flere statsansatte enn
tidligere som sierde oppleverstressi
arbeidshverdagen.




Sykefravaeret i staten

er stabilt lavere enn i
arbeidslivet generelt

9 Les mer om sykefravaer
O blant statsansatte



https://arbeidsgiver.dfo.no/strategisk-hr/personalpolitikk/inkluderende-arbeidsliv-i-staten/statens-sykefravaer

HVORDAN ER
SYKEFRAVARET |
STATEN?

De statsansatte har,overtid, et sykefravaer
som ligger rundt5 prosent. Det ertydelig
lavere enn forarbeidslivet generelt.

| staten er sykefraveeret formenn omtrent
halvpartensa hgyt som sykefravaeret for
kvinner. Sykefraveeret gker med alderen.

7,1%

Svkefravaer blant lennsmottakere
M%

Svkefraveer i staten




mener at det offentlige tilbyr
tjenester av god kvalitet

09 Les meriInnbyggerundersgkelsen



https://dfo.no/undersokelser/innbyggerundersokelsen-2021

Innbyggerne vurderer de kommunale og
statlige tjenestene omtrent likt.
Sykehusene og Lanekassen er blantde
statlige tjenestene innbyggerne er mest
forngyde med.

DF@ har nylig fulgtopp noen avde som
besvarte innbyggerundersgkelsen i 2021.
Forelgpige funnviseratde naerlitt mindre
forneyde med statens tjenesterenn devar
den gangen.

| legpetavvaren 2023 presenterer vi
oppfelgingsundersgkelsen. Her vil tillit veere
et sentralt tema.



Se rapporter og
G tall pa dfo.no

Hm Direktoratet forforvaltning
EEE Og gkOnOmistyring



https://dfo.no/fagomrader/forvaltningsanalyse
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